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1.

SLUZEBNI PREDPIS
feditele Narodniho archivu
ze dne 20. 12. 2024,
kterym se stanovi Interni protikorupéni program (dale jen IPP)
Narodniho archivu (déle jen sluZebni Giad nebo NA).

Cast prvni

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Tento sluzebni predpis feditele NA je vydavan v souladu s Pokynem ministra vnitra
€. 33/2019 ze dne 30. srpna 2019, kterym se vydava Rezortni interni protikorupéni
program Ministerstva vnitra (dale jen RIPP), vytvofeny na zakladé usneseni vlady
ze dne 20. listopadu 2018 ¢. 769.

Tento sluzebni pfedpis se vztahuje na statni zaméstnance, ktefi jsou ve sluzebnim
poméru dle zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisi,
na zaméstnance v pracovnim poméru dle § 178 zakona o statni sluzbg, na zaméstnance
v pracovnim poméru nevykondvajici Cinnosti dle § 5 zdkona o statni sluzbé
a zaméstnance ¢inné ve sluzebnim Gfadu na zéklad¢ dohod o pracich konanych mimo

pracovni pomér (dale jen zamé&stnanci).

Clanek 2
Pojem korupce ve statni spravé

V prostiedi vefejné spravy Ceské republiky je korupce vniména prevazné jako piijimani
a predavani uplatkd, protisluzeb, klientelismu a nepotismu. Korupci lze charakterizovat
jako vztah dvou stran, kdy jedna porusi své povinnosti tim, Ze zneuZije sveéfenou
pravomoc, za coz ziskd neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo pro jiného, a to
z vlastniho podnétu nebo z podnétu druhé strany. U vSech forem korup¢niho jednani
musi jit o umyslné jedndni s cilem pfivodit sobé nebo jinému nezaslouZenou vyhodu,
neopravnény prospéch a podobné.

Korupce se ve vetrejné sprave vyskytuje nejcastéji ve dvou zakladnich podobach:

a) Byrokraticka korupce, do které patii korup¢ni chovani osob vykonavajicich ¢innosti
dotykajici se vefejné spravy. Projevuje se naptiklad rozhodovanim v rozporu
s pravnimi pfedpisy a internimi akty fizeni, pfidélovanim zak4dzek mimo
konkurenéni prostfedi, pletichafenim v oblasti vefejnych zakazek, neuplatiiovanim
sankci viici osobam, které porusily pravni pfedpisy, apod.

b) Politickd korupce, ¢imZ se rozumi zejména korupce piedstaviteli vefejné moci,
ohrozujici zaklady ustavniho systému, ekonomické a bezpecnostni politiky statu.



3. Obé formy korupce zasahuji jednotlivé stupné vetejné spravy a politické moci
a projevuji se bud’ jako korupce vedouci k akumulaci majetku (napft. uplatky, provize,
podvod, zpronevéra a hospodarska kriminalita), anebo jako korupce spojena s ochranou
mocenskych pozic (napf. zneuziti postaveni ¢i funkce k ziskani majetku, nebo jiného
nezaslouzeného prospéchu ¢i zvyhodnéni).

Cast druha
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu
Clanek 3

1. Sledovanym cilem IPP je minimalizovat motivaci zaméstnancl ke korupénimu jednani
a zvySovat u nich povédomi, ze pokud se ke korupci uchyli nebo budou podilet
na vytvateni korup¢niho prostiedi, budou brzy odhaleni a potrestani.

2. Pracovni prostiedi odmitajici korupcéni jednani a zdlraziujici loajalni vztah
zaméstnance k zaméstnavateli a majetku statu a hrdost na vykon svého zaméstnani
ve prospéch vefejnosti je jednim z nejvyznamnéjSich prostfedkii prevence korupce.
Podptirné ptsobi vzd€lavaci proces, pravidla etiky zaméstnancli a osobni piiklad
pfedstavenych a vedoucich zaméstnanctl, jakoz i1 U¢inny vnitini kontrolni a fidici
systém.

Ukoly:
> Ukole. 1.

Uplatiiovat protikorup¢ni stanoviska a opatfeni na pracovisti NA.
Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci.
Termin: pribézné, trvale.
> Ukol¢. 2.
Na gremidlnich poradach NA hodnotit korup¢ni situaci na pracovisti a vychazet
z korupé¢nich rizik. Zaméstnance seznamovat s korupénimi ptipady, jejich feSenim
a dopady.
Zodpovida: ptredstaveni a vedouci zaméestnanci.
Termin: prib&zné, trvale.
Clanek 4
Eticky kodex

1. Eticky kodex stanovi pravidla chovani a povinnosti zaméstnancl, které nestanovi
explicitné zékon €i interni predpis.

2. Dilezitymi dokumenty z oblasti etiky ve vefejné spravé jsou Eticky kodex ttednik

a zaméstnancli vefejné spravy, schvaleny usnesenim vlady ze dne 9. kvétna 2012 €. 331
(dale jen Eticky kodex) a sluzebni ptfedpis ndméstka ministra pro statni sluzbu
¢. 13/2015, kterym se stanovi pravidla etiky statnich zaméstnanct (déale jen pravidla
etiky).



3. Zaméstnanci NA jsou povinni pii vykonu svych prav a povinnosti, vyplyvajicich
ze sluzebniho ¢i pracovnépravniho vztahu, jednat v souladu s Etickym kodexem
a pravidly etiky.

Ukoly:

> Ukol €. 3.
Pribézné seznamovat podiizené zaméstnance s pravidly etiky, pravidla etiky
aktivné prosazovat a kontrolovat jejich dodrzovani.
Zodpovida: personalistka pti vstupnim Skoleni, ptedstaveni a vedouci
zaméstnanci prubézng.
Termin: pribézné, trvale.

Clanek 5
Vzdélavani zaméstnancu

1. Vramci vstupniho vzdélavani zaméstnancii je sezndmeni s platnymi internimi akty
fizeni, zejména sluzebnimi ptedpisy, s pravidly etiky statnich zaméstnanci.
Je zapotiebi, aby zaméstnanci byli seznamovani s protikorup¢ni problematikou, byli
schopni rozpoznat ukazatele korupce a méli povédomi o ochrané¢ zaméstnancii, kteti
oznamili podezieni na korupci.

Ukoly:

> Ukol&. 4.
Provadét interni Skoleni zaméstnancii se zaméfenim na korupci.
Zodpovida: personalistka
Termin: periodicky, nejméné jedenkrat za tfi roky.

Clanek 6
Informovanost o IPP

1. Zaméstnancim NA je IPP zpfistupnén na intranetu. Tim je zajisténo:

e seznameni zam¢stnanci s IPP,

e povédomi o ochran€ zaméstnanct, ktefi oznamili podezieni na korupci,

e vysvétleni postupu v piipadé korupcniho jedndni tak, aby kazdy zaméstnanec
dovedl fesit situace, do kterych se miiZze dostat v souvislosti s vykonem svych
pravomoci, naptiklad pti obdrzeni korup¢ni nabidky.

2. Vefejnosti je IPP trvale zptistupnén na webovych strankach NA na adrese
https://www.nacr.cz/uredni-deska/protikorupcni-opatreni




Ukoly:

> Ukol¢&. 5.
Pribézné aktualizovat jednotlivé zékladni udaje vénované problematice boje
s korupci.
Zodpovida: Kancelar feditele NA.
Termin: pribézné, trvale.

Cast tieti
Protikorupéni program

Clanek 7
Systém pro oznameni podezieni na Korupci
Systém pro oznameni podezi'eni na Korupci je upraven v samostatném sluZzebnim
predpisu, kterym se upravuji povinnosti stanovené zakonem o ochrané
oznamovateli ve sluZebnim uradu Narodni archiv. NA se obecné fidi postupy
stanovenymi v RIPP.

kaoly:

> Ukol ¢. 6.
Seznamovat zaméstnance se systémem pro oznameni podezieni na korupci.
Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci.
Termin: priubézné, trvale.

K omezeni opakovani korup¢niho jednani ¢i jeho v€asnému odhaleni jsou piijiméana
napravna opatieni spoc¢ivajici v upraveé vnitinich procest a hodnoceni korupénich rizik
pfedstavenymi a vedoucimi zamé&stnanci NA a pfijimana opatfeni s cilem sniZeni jejich
dopadu a vyznamnosti.

V ptipadé odhaleni korup¢niho jednani je dodrZovan postup pfi proSetieni v souladu
s obecné zdvaznymi platnymi pravnimi predpisy a internimi akty fizeni.

Vzniklé skody jsou feSeny a vymahany na zakladé rozhodnuti zaméstnavatele.

Clanek 8
Transparentnost

1. Transparentnost umoziuje veiejnou kontrolu hospodateni statu jak zaméstnanci, tak
vefejnosti. Zarovenn zvySuje pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje
od korupéniho jednani.

2. Pii fizeni jednotlivych procest, ¢innosti a jejich kontrole je zajiSténo pravo vefejnosti
na informace v rozsahu platnych pravnich predpisi a podavani podnétli a navrhi
ze strany vetejnosti Tim jsou vytvofeny pfiméfené pifedpoklady pro prevenci korupce a
pro jeji odhaleni.



3. Zvefejnovani informaci je v NA provadéno v souladu s platnou legislativou a zahrnuje:

a) informace o uskutecnénych vetfejnych zakézkach vcetné verejnych zakéazek
malého rozsahu,

b) interni protikorupéni program NA,

c) ochranu osobnich tidaji (GDPR),

d) informace o strukture NA,

e) kontakty na zaméstnance NA,

f) profesni Zivotopis vedouci sluzebniho ufadu,

g) uzaviené smlouvy, véetn¢ zmén a dodatk.

4. Povinné zvefejiiované informace dle bodl a) az e) jsou zpfistupnény na webovych
strankdch NA na adrese https://www.nacr.cz/. Informace dle bodu g) jsou zvetejiiovany
dle platnych prévnich predpisi v Registru smluv (ISRS), jehoz spravcem je
Ministerstvo vnitra, na adrese https://smlouvy.gov.cz/.

Ukoly:

> Ukole. 7.
Aktualizovat zvefejiiované informace.
Zodpovida: 1. oddéleni NA.
Spoluprace: predstaveni a vedouci zaméstnanci, prislusni editofi a
kancelatr vedouci sluzebniho uradu
Termin: pribézné, trvale.

Clanek 9
Rizeni korup¢nich rizik

1. Korupéni rizika jsou soucasti analyzy vSech rizik rozpoznanych v zabezpecovanych
procesech a ¢innostech ve smyslu ustanoveni § 25 odst. 1 a 4 zdkona ¢. 320/2001 Sb.,
o finan¢ni kontrole, ve znéni pozd¢;jSich ptredpist a jsou upraveny samostatnym
sluzebnim ptedpisem.

Clanek 10
Vyhodnocovani IPP

Vyhodnoceni IPP provadi ur€eny zaméstnanec NA k 31. prosinci liché¢ho kalendainiho
roku

a) zpracuje zpravu o vyhodnoceni IPP a do 15. ledna nasledujiciho kalendarniho
roku ji odesle kancelafi statniho tajemnika. Tato zprava obsahuje:

informaci, zda byl vytvofen vlastni IPP,

jak byli s obsahem IPP sezndmeni zaméstnanci NA,

kde je tento dokument dostupny vefejnosti,

zda byla aktualizovana korup¢ni rizika, a jaka byla pfijata opatfeni ke
snizeni jejich dopadu,



e zda se vyskytly ptipady korupce,
e kontakt na osobu, kterd se problematice korupce vénuje,
e zaver a podpisovou dolozku.

Cast étvrta
Zavéreéna ustanoveni

Clanek 11
Aktualizace IPP

Tento IPP se aktualizuje na zdkladé¢ aktualizace Rezortniho interniho protikorup¢niho
programu Ministerstva vnitra.

Clanek 12
Seznameni zaméstnancu NA

Ptislusni vedouci zaméstnanci NA zajisti sezndmeni vSech svych podtizenych s obsahem
tohoto sluzebniho ptedpisu.

Clanek 13
ZruSovaci ustanoveni a u¢innost

1. Vydanim tohoto aktualizovaného IPP se rusi Sluzebni ptedpis feditelky NA ¢. 13/2020
ze dne 30. 6. 2020

2. Tento SluZebni ptedpis nabyva platnosti dnem jeho vydani a u€innosti od 1. 1. 2025.
Vydanim se rozumi jeho zvefejnéni na intranetu NA.

Ptilohy:

1. Kodex etickych zasad pro archivare
2. SluZebni ptedpis nejvyssiho statniho tajemnika ze dne 3. fijna 2023 o pravidlech etiky
statnich zaméstnanct
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